
SAP® BUSINESS ONE – 
DER NEUSTART AUCH 
FÜR SIE
ARBEITSLOS? KEIN GRUND ZU RESIGNIEREN

Arbeitslosigkeit kann heute jeden treffen. Ob Entlassung aus
betrieblichen Gründen, Insolvenz des Arbeitgebers oder Berufs-
unfähigkeit – die Gründe dafür sind so vielschichtig wie die
Profile der Arbeitslosen. Wer jetzt den Kopf nicht hängen lässt,
wer sich auf seine Stärken besinnt und bereit ist, sich mit neuen
Ideen und Inhalten zu befassen, dem winken dennoch Chan-
cen, schnell wieder einen Arbeitsplatz zu finden. Fortbildungen
sind hierbei hilfreich. Die lizenzierten Bildungspartner der SAP
Deutschland bieten an mehr als 200 Standorten in Deutschland
ein umfangreiches Angebot an Fortbildungsmöglichkeiten, das
seit September 2003 um zusätzliche Schulungsinhalte erweitert
wurde:  SAP Business One, die SAP-Software-Lösung für kleine
und mittelständische Firmen. Die Lösung ist mit genau den
Funktionen ausgestattet, die in mittelständischen Unterneh-
men gefragt sind:

• Betriebsführung: vom umsatzorientierten
Finanzmanagement bis zum Kundenmanagement

• Einkauf: von der Bestellanforderung bis zur Lieferantenrech-
nung

• Lagerverwaltung: Bestände verwalten, Preislisten anpassen, La-
gerbewegungen überblicken

SAP Business One ist eine überaus anwenderfreundliche Unter-
nehmens-Software. Sie bietet umfassenden und analytischen
Einblick in komplexe kaufmännische Prozesse. Wer damit
umgehen kann, verbessert seine beruflichen Chancen bei der
Zielgruppe dieser Lösung: bei mittelständischen Unternehmen.

Lösungen im Überblick

Auch kleine und mittlere Be-

triebe nutzen in zunehmen-

dem Umfang Unternehmens-

software zur Steuerung ihrer

kaufmännischen Prozesse.

Selten allerdings verfügen 

sie über die personellen

Ressourcen oder die Budgets

für eine eigene IT-Abteilung.

Hier liegen Chancen für Men-

schen, die sich beruflich neu

orientieren wollen. Der Mittel-

stand stellt in Deutschland

rund siebzig Prozent aller 

Arbeitsplätze, der Einsatz von

IT-Systemen ist mittlerweile

Standard. Dafür brauchen

diese Unternehmen passende

Software. Und Menschen, die

damit umgehen können! SAP

Business One ist die Lösung,

die solchen Unternehmen

und ihren künftigen Mitarbei-

tern neue Chancen eröffnet.



WER KANN DIESES ANGEBOT NUTZEN?

Unsere Bildungspartner bieten die Umschulung bzw. Fortbil-
dung mit SAP Business One für Teilnehmer an öffentlich geför-
derten Maßnahmen bzw. Umschulungen an: Wenn Sie in diese
Zielgruppe fallen oder sich berufsbegleitend fortbilden möch-
ten, wenden Sie sich an einen der Partner.

SAP Business One eignet sich hervorragend, betriebswirtschaft-
liche Vorgänge und theoretisches Wissen praktisch abzubilden
und zu üben. SAP Business One wird deshalb integriert in kauf-
männische Fortbildungen und Umschulungen. Das können
Maßnahmen mit staatlich anerkannten Berufsabschlüssen wie
ein IHK-Abschluss sein bis hin zu Trainingsmaßnahmen, in
denen Sie Ihr kaufmännisches Wissen auffrischen.

ÜBER DIE  BILDUNGSPARTNER DER SAP

DEUTSCHLAND

Das Wichtigste zuerst: Die lizenzierten Bildungspartner der 
SAP Deutschland erreichen Vermittlungsquoten, die weit 
über dem Durchschnitt liegen. Das spricht für die Qualität 
des Schulungsangebotes. Denn die SAP hat für ihre Bildungs-
partner ein eigenes Lizenzierungs- und Qualitätssicherungs-
modell entwickelt. Seit 1996 schulen unsere Bildungspartner
erfolgreich in SAP R/3 und SAP Business Suite.

Zu den Grundlagen des Erfolgs gehört unter anderem, dass
unsere Bildungspartner mit den original SAP-Trainingsunter-
lagen arbeiten. Darüber hinaus gibt es ein SAP-Tainingssystem,
an denen die Teilnehmer alle Übungen durchführen können.
Alle Kursinhalte und Unterlagen werden für jeden Produkt-
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zyklus aktualisiert. Sämtliche Fortbildungen für SAP-Software
finden im Classroom-Training statt. Sie werden von projekter-
fahrenen Trainern geleitet, die selbst in SAP-Software zertifiziert
sind und zusätzlich einen Train-the-Trainer-Kurs in unserer
Walldorfer Zentrale absolviert haben.

WAS SIE DAVON HABEN

Bei ihren betriebswirtschaftlichen und kaufmännischen Fort-
bildungen legen die Bildungspartner vor allem Wert auf eine
praxisnahe Vermittlung des Wissens. Die Kenntnis der Unter-
nehmensprozesse im kaufmännischen Bereich ist ein wichtiger
Teil der Ausbildung, und SAP Business One bietet umfassende
und analytische Einblicke in komplexe Geschäftsprozesse. Wer
diese Ausbildungen absolviert, verfügt über fundierte Kennt-
nisse und kann sofort in die praktische Anwendung einsteigen.
Viele Arbeitgeber schätzen seit Jahren die Qualifikationen, 
die Bewerber aus den Fortbildungen bei SAP Bildungspartnern 
mitbringen. Falls Sie sich für eine Fortbildung für SAP Business
One oder ein anderes Thema im SAP-Umfeld interessieren, 
wie SAP R/3 Enterprise, finden Sie weitere Informationen unter
www.sap.de/schulung


